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舶工第１６５号 

令和５年６月１２日 

 

会 員 各 位 

 

一般社団法人日本舶用工業会 
専務理事 安 藤  昇 

（公印省略） 
 

 

令和５年度 若手・新入社員教育研修の開催について（ご案内） 

 

拝啓 時下ますますご清祥のこととお慶び申し上げます。 

標記研修につきましては、人材確保・養成対策として行う社会人教育事業の一環とし

て、平成２８年度より実施しております。 

本研修は、今後の舶用工業を支える若手・新入職員が、①社会人としての考え方やマ

ナー等を身に付け、②舶用工業を含む日本の海事産業全般に関する基本的知識を学ぶと

ともに、③業界内で相互交流する機会を提供することを目的として、人材養成検討委員

会アドバイザー等による講義・講話のほか、ビジネスマナー講座、施設見学、交流会、

グループワーク等を実施いたします。 

参加ご希望の会員企業におかれましては、来る７月７日(金)までに下記の専用フォー

ムに必要事項をご記入の上、お申し込みいただきますようお願い申し上げます。 

なお、当会では、お預かりした個人情報を当会 HP に掲載している目的以外に使用しま

せん。 

敬具 
 
 

記 
 
開催日程：令和５年８月３０日（水）～９月１日（金）（２泊３日） 

 

開催場所：L stay&grow 晴海 （東京都中央区晴海 3-8-1） 

 

参 加 費：85,000 円（税込み） 

 

申込フォーム：https://forms.office.com/r/XpJ78ZJRTL 
 

以上 
 
 
（問い合わせ先） 

一般社団法人日本舶用工業会  業務部 中島／山内/ 

TEL： 03-3502-2041（代表）／080-4142-2631（中島）／080-4080-8174（山内） 

E-mail: nakajima @jsmea.or.jp／yamauchi.yuto@jsmea.or.jp 
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令和５年度 若手・新入社員教育研修の実施要領 

 

１．目 的 

会員企業に対して、今後の舶用工業を支える若手・新入職員が、①社会人としての考え

方、マナー等を身に付け、②舶用工業を含む日本の海事産業全般に関する基本的知識を学

ぶとともに、③業界内で相互交流する機会を提供する。 

 

 

２．開催日程 

令和５年８月３０日（水）～９月１日（金）（２泊３日） ※初日１３時に集合予定 

 

 

３．開催場所 

L stay&grow 晴海 （東京都中央区晴海 3-8-1）  

*都営地下鉄大江戸線「勝どき駅」 徒歩 7分 

*都営バス「晴海三丁目バス停」 徒歩 2分 

 

 

４．参加費 

85,000 円（税込み） 

※申込確定後のキャンセルは、原則として費用全額を御請求します。 

※参加費には、宿泊、食事費用・見学先への移動費用等を含みますが、研修場所までの

往復交通費は各社でご負担をお願い致します。 

 

 

５．研修の形式、対象者及び研修人員 

（１）形式 

合宿形式 

（２）対象者 

原則として当会会員企業の若手・新入社員 

（３）研修人員 

３０名 

※申し込みは先着順で受け付けます。なお、１社当たりの参加人数に上限は設けません

が、定員を上回る申し込みがあった場合は調整をお願いする場合があります。 

 

 

 

 



3 
 

６．研修内容（予定） 

 

目的 研修科目（仮題：順不同） 講師 形態 

舶用業界の現状を多

角的に学ぶ 

世界の海上物流を支え成長を続ける舶用工業 日本舶用

工業会 講義 
講話 

舶用工業における安全環境対策の重要性 
舶用工業におけるグローバル展開の最前線 人材

アドバイザー タイトル未定 

社会人として必要な

心得を身に付ける 

ビジネスマナー講座 
①学生と社会人の違いを考え

る 
②チームに貢献する仕事の進

め方 

㈱インソース 
講義 

ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ 

時間的制約の中で的

確に相手に情報を伝

える 
自己紹介及び自社製品等の紹介 ﾌﾟﾚｾﾞﾝ演習 

製造・技術開発等の

現場を学ぶ 
ジャパンマリンユナイテッド 磯子工場 見学 

海事産業のあり方に

ついてチームで考え

る 
グループワーク ｸﾞﾙｰﾌﾟﾜｰｸ 

諸行事 オリエンテーション、交流会、修了式等 
※研修内容は、予告なく変更となる可能性があります。 

 

 

７．留意事項 

本研修では、ジャパンマリンユナイテッド 磯子工場の見学を予定しております。本工場

では防衛省関連の船舶を取り扱っているため、日本国籍の方しか入場できません。申し訳あ

りませんが、ご了承のほど宜しくお願い致します。 

以 上 



日にち 開始時間
所要時間

(分）
次第 内容

13時00分 10 開会式

13時10分 100 研修生自己紹介

① 概要説明 5分

② 隣同士のペアで自己紹介 20分（1人10分）

③ 他己紹介75分（15ペア×5分）※研修生30名の想定

14時50分 10 休憩

15時00分 50 講演①
世界の海上物流を支え成⾧を続ける舶用工業

 （一社）日本舶用工業会 専務理事 安藤昇

15時50分 10 休憩

16時00分 50 講話
舶用工業のグローバル戦略について

 人材養成検討委員会アドバイザー 小野正治氏

16時50分 10 休憩

17時00分 50 講演②
タイトル未定

 人材養成検討委員会アドバイザー 矢野吉治氏

17時50分 10 休憩・移動

18時00分 120 懇親会

20時00分 90 親睦会

日にち 開始時間
所要時間

(分）
次第 内容

7時00分 90 朝食

8時30分 200 ビジネスマナー講座 講師：㈱インソース

11時50分 60 昼食・身支度

12時50分 10 集合

13時00分 75 移動

14時15分 120 施設見学 JMU

16時15分 75 移動

17時30分 30 休憩・身支度

18時00分 60 夕食・自由時間

19時00分 120 親睦会

日にち 開始時間
所要時間

(分）
次第 内容

7時00分 90 朝食

8時30分 210 グループワーク 内容は要検討

12時00分 60 昼食

13時00分 50 講演③
舶用工業における安全環境対策の重要性

 （一社）日本舶用工業会 業務部⾧ 中橋亨

13時50分 10 休憩

14時00分 50 講演④ 未定

14時50分 20 修了式

15時10分 10 アンケート記入

15時20分 解散

 ※研修プログラムは変更となる可能性があります。

若手・新入社員教育研修 プログラム【予定】

2023/8/30

2023/8/31

2023/9/1


